
Notulen vergadering Medezeggenschapsraad (MR) d.d.  2 december 2025   

Afkortingen:   

MR: Medezeggenschapsraad;                                                                                         

OMR: Oudergeleding MR; PMR: Personeelsgeleding MR   

GMR: Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad   

MT: Management Team   

OR: Ouderraad     

  

Aanwezigen:   

Voorzitter Annelie  - Secretaris Monique- Notulist Herna -  Melanie 

MT: Anoeska, Dennis is afwezig. 

  

MR- vergadering 19.00 uur   

19.00-19.30 uur    

• Notulen 27 oktober 2025 concept (vaststellen) op website plaatsen en link in Vooruit plaatsen 

De notulen zijn goedgekeurd en de link is in de Vooruit geplaatst. 
Annelie geeft aan dat zij wel een basistraining voor de MR wil volgen. Ook Melanie wil hieraan 
meedoen. Dit wordt nagevraagd aan Anoeska. 

• MR-GMR communicatie: notulen d.d. 27 oktober 2025 

Monique legt uit wat het strategisch koersplan van Annonu inhoudt en vertelt dat zij met Bianca 
naar een sessie van de expeditie is geweest. Dit was erg waardevol.  
Verder zijn er geen vragen over de notulen van de GMR. 

• Warme lunch maaltijden “Tommy Tomato” (iets wat vorig jaar ingebracht is) 
https://www.tommytomato.nl  

Het is een mooi initiatief. Er zijn nog wel overwegingen te maken, zoals: past het bij Talentum en 
hoe staat het team hier tegenover. Misschien is er informatie te halen bij De Kei, aangezien zij 
dit al aanbieden.  

Overlegvergadering 19.30-20.30 (MT aanwezig) 

Annelie vraagt aan Anoeska of zij samen met Melanie de basistraining voor de MR kan volgen. 
Anoeska informeert of er in de stichting een cursus wordt gegeven. Wordt vervolgd. 

• Schoolondersteuningsprofiel (SOP): zie uitleg mail 

Anoeska legt uit dat dit voorheen een apart stuk was, maar het wordt nu in de schoolgids 
opgenomen. Dit is nog in ontwikkeling en komt later terug in de MR vergadering. 

• Begroting vanuit MT (Anoeska): onderbouwing 

https://www.tommytomato.nl/


Het komend kalenderjaar is de begroting van Talentum in de min door de extra te vormen groep 
in de onderbouw. De volgende jaren is het zaak dat deze in balans blijft en is er geen budget 
voor negen groepen. 

• Satellietscholen (Anoeska) 

Er is geen nieuws op dit gebied. Hopelijk is het stilte voor de storm. 

• Instroomgroep (Anoeska) 

Er komt na de voorjaarsvakantie een nieuw te vormen groep 2 en twee groepen 0/1 zodat er 
ruimte blijft voor instroom van nieuwe leerlingen. Ouders worden hierover voor de 
kerstvakantie geïnformeerd. Een vacature voor een tijdelijke aanstelling staat al open.    
Er wordt een nieuw lokaal gerealiseerd op het leerplein van groep 3/4. Het team is aan het 
brainstormen over een nieuwe plaats voor het leerplein. 

• Stand van zaken Talentum 

Lopende zaken worden besproken.  
De maaltijdenservice van Tommy Tomato wordt besproken. De vervolgstap hierop is het te 
bespreken in het team tijdens een studiedag. Vooraf krijgt het team de link toegestuurd zodat zij 
zich een beeld kan vormen.  

 

 

 


