Notulen vergadering Medezeggenschapsraad (MR) d.d. 14 april 2025
Afkortingen:

MR: Medezeggenschapsraad;

OMR: Oudergeleding MR; PMR: Personeelsgeleding MR

GMR: Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad

MT: Management Team

OR: Ouderraad

Aanwezig:
Voorzitter Maritt (OMR) - Secretaris Monique (PMR)- Notulist Miranda (PMR)- Frédérique (OMR)

e Notulen vergadering 17 maart 2025 vastgesteld. Op website plaatsen (actie Miranda)

e Involgende nieuwsbrief een stukje aanleveren dat er een nieuw MR lid is: Maritt en
Frédérique zorgen dat er een tekst aangeleverd wordt voor in de nieuwsbrief van 25 juni
2025.

e MR-GMR communicatie: geen mail ontvangen.

e Evaluatie jaarplanning MR: MR vond de opzet van de jaarplanning in logische volgorde. Op
de vergadering van 16 juni nog bespreken met het MT.

e Evaluatie Huishoudelijk Reglement MR: Monique past deze aan en upload deze in de
teamsmap van MR.

e Vergaderdata 2025-2026: verschuiven naar agenda van 16 juni.

e Schoolgids 2025-2026 concept: een ieder levert opmerkingen aan bij Ineke uiterlijk 23 mei.
Vraag vanuit Maritt: er wordt veel gesproken over “veiligheid”. Wat houdt dit precies in,
waar blijkt dit uit. Besproken dat er op Talentum gewerkt wordt met een “protocol veilig
klimaat”, een veiligheidsplan (zie ook website) en vanuit AnnoNu een protocol is m.b.t.
veiligheid. Vraag aan Ineke: mag het protocol veilig klimaat gedeeld worden met de OMR?

e Schoolmaaltijden (Maritt): verschuiven naar agenda van 16 juni.

e Profielschets nieuwe directeur/proces: aangeleverde profielschets doorgenomen,
aangevuld, aangeleverde opmerkingen verwerkt en gemaild naar Nardy Ragas. Met het
verzoek de definitieve versie te ontvangen om te delen met collega’s en oudergeleding MR

e Overig: nog zaken te bespreken (vanuit de oudergeleding)

Overlegvergadering 19.30-20.30 uur (MT aanwezig) Het was deze vergadering niet noodzakelijk dat
het MT aanwezig was.
e Stand van zaken Talentum

MR-vergadering vervolg/afsluiting:
Volgende vergadering: 16 juni 2025
Afsluiten vergadering: 20.15 uur



